
 

別表１－１ 基準管理費用中人件費積算内訳 

 

(ア)常時勤務を要する職 

（単位：円） 

職種 給与(月額) 期末手当等(年額) 年間支払額 人数 積算額(年額) 

職員 S－１ 

職員 S－２ 

職員 A－１ 

職員 B－１ 

職員 B－２ 

職員 C－１ 

職員 C－２ 

職員 D－１ 

職員 D－２ 

440,180円 

401,000円 

398,820円 

361,530円 

329,500円 

304,880円 

278,000円 

251,200円 

229,200円 

1,728,230円 

1,571,100円 

1,562,376円 

1,412,843円 

1,284,400円 

1,185,677円 

1,077,900円 

970,420円 

882,200円 

7,010,390円 

6,383,100円 

6,348,216円 

5,751,203円 

5,238,400円 

4,844,237円 

4,413,900円 

3,984,820円 

3,632,600円 

1人 

1人 

1人 

1人 

2人 

2人 

2人 

4人 

5人 

7,010,390円 

6,383,100円 

6,348,216円 

5,751,203円 

10,476,800円 

9,688,474円 

8,827,800円 

15,939,280円 

18,163,000円 

 

 

(イ)常時勤務を要さず、業務に必要な知識や経験若しくは専門的技術を要する職 

（単位：円） 

職種 給与（月額・時給） 
期末手当 

(年額) 
年間支払額 人数 積算額(年額) 

事務補

助 A 

時給：1,662円 

(勤務時間：8時間／年) 
― 13,296円 16人 212,736円 

事務補

助A(夜

間) 

時給：2,077円 

(勤務時間：5時間／年) 
― 10,385円 16人 166,160円 

管理・

警備 

月給：209,500円 

(勤務時間：38.75時間／月) 
803,203円 3,317,203円 4人 13,268,812円 

 

 

 

 

 

(1) 給与とは、給料、扶養手当、通勤手当(駐車場代含む)、住居手当の合計とする。 

(2) 期末手当等とは、期末手当、勤勉手当、寒冷地手当の合計とする。 

(3)「年間支払額」＝「給与(月額)×12」＋「期末手当等(年額)」とし、「積算額(年額)」＝「年間支払額」×「人数」とす

る。 

(1) 給与とは、給料、(月額の場合)通勤費用(駐車場代含む)の合計とする。 

(2)「年間支払額」＝「給与(月額)×12」＋「期末手当等(年額)」または「給与(時給)×勤務時間」とし、「積算額(年額)」

＝「年間支払額」×「人数」とする。 



 

(ウ)業務内容、業務形態から短期雇用契約（６カ月未満）とする職 

（単位：円） 

職種 給与（日額） 年間雇用日数 人数 積算額 

臨時開館 
12,880円 

(勤務時間：7.75時間／日) 

8日 

（4日×2カ月） 
16人 1,648,640円 

 

 

※上記の他に、必要な法定福利費を、別途、積算しています。 

(1) 給与とは、給料の額とする。 

(2)「積算額」＝「給与（日額）」×「年間雇用日数」×「人数」とする。 

 


