
　帯広商工会議所医療福祉部会では、性差医療（男女の違いを踏まえた医療・健康管理）の視点から、

企業経営における女性の健康支援と職場環境づくりをテーマとした講演会を開催いたします。

　本講演では、女性特有の健康課題への理解を深めるとともに、職場においてすべての社員が能力を発

揮できる組織づくりについて考えます。

　医療従事者に限らず、企業経営者・管理職・人事労務担当者の皆様にも分かりやすく説明いたします。

講演内容のポイント

● 性差医療の基礎と世界的な動向

● 女性の循環器疾患の特徴

● 女性社員の健康課題と職場での配慮のあり方

● 人口減少社会における人材活用

● 健康経営とは

会　場

定　員

申　込

問合せ

北海道新聞帯広支社２階 大会議室

100名

８月31日㈪までに右二次元コードまたは下記参加申込書によりお申込みください。

帯広商工会議所　産業振興部　経営相談課
　　　  0155-67-7383（課直通）　　　　  0155-25-2940
　　　  keieisodan@occi.or.jp

10月８日㈭ 性差医療から考える「女性が働きやすい職場づくり」 参加申込書

（業種：　　　　　　　　）

申込フォーム

大阪大学名誉教授

瀧原　圭子  氏

主催：帯広商工会議所医療福祉部会主催：帯広商工会議所医療福祉部会

性差医療から考える

事 業 所 名

申 し 込 み
担 当 者 名

受講者氏名①

担 当 者
連絡先電話

受講者氏名②

特別セミナー開催のご案内

1980 年　長崎大学医学部卒業
1986 年　大阪大学大学院医学研究科博士課程修了 
2008 年　大阪大学保健センター教授・センター長
2014 年　大阪大学副学長
2018 年　国立循環器研究センター理事
2020 年　国立研究開発法人量子科学技術研究開発機構監事
2021 年　大阪大学名誉教授

2024 年　日本心臓病学会　教育貢献賞

略 歴

受 賞

帯広商工会議所　担当者宛 FAX 25-2940

令和８年10月８日木
18：00～19：00

日  

時
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e-mail

「女性が働きやすい職場づくり」「女性が働きやすい職場づくり」「女性が働きやすい職場づくり」「女性が働きやすい職場づくり」 無料

講師紹介
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