
 

別表１－１ 基準管理費用中人件費積算内訳 

 

(イ)常時勤務を要さず、業務に必要な知識や経験若しくは専門的技術を要する職（7ヵ月間で算出） 

（単位：円） 

職種 給与（月額） 
期末手当 

(年額) 
年間支払額 人数 積算額(年額) 

日常業務員 
84,283円 

(勤務時間：15時間/週) 
0円 590,180円 2人 1,180,360円 

日常業務員 
111,719円 

(勤務時間：20時間/週) 
238,896円 1,021,526円 2人 2,043,052円 

 

(イ)常時勤務を要さず、業務に必要な知識や経験若しくは専門的技術を要する職（5ヵ月間で算出） 

 

職種 給与（月額） 年間支払額 人数 積算額(年額) 

草刈作業員 
158,760円 

(勤務時間：25時間/週) 
793,800円 2人 1,587,600円 

 

(ウ) 業務内容、業務形態から、短期雇用契約（6ヵ月未満）とする職 

（単位：円） 

職種 報酬額（日額） 年間雇用日数 人数 積算額(年額) 

受付・調整業務 
6,415円/日 

（勤務時間：5 時間/日） 
20日 １人 128,300円 

イベント対応要員 
6,415円/日 

（勤務時間：5 時間/日） 
15日 ２人 192,450円 

閉鎖期間点検 
7,560円/日 

（勤務時間：5 時間/日） 
5日 １人 37,800円 

イベント対応要員 

（臨時）※ 

※6,415円/日 

（勤務時間：5 時間/日） 
10日 ２人 128,300円 

日常業務員 

（代替職員） 

6,415円/日 

（勤務時間：5時間/日） 
16日 １人 102,640円 

 

※上記の他に、必要な法定福利費を、別途、積算しています。 

(1) 給与とは、給料、通勤費用の合計とする。 

(2)「年間支払額」＝「給与(月額)× ７ヵ月」＋「期末手当・勤勉手当(年額)」とし、「積算額(年額)」＝「年間

支払額」×「人数」とする。 

(1) 給与とは、給料、通勤費用の合計とする。 

(2)「年間支払額」＝「給与(月額)×５ヵ月」＋とし、「積算額(年額)」＝「年間支払額」×「人数」とする。 

(1)「積算額」＝「報酬額（日額）」×「年間雇用日数」×「人数」とする。 

(2) 報酬額（日額）には通勤費用が含まれる。 

※国際農業機械展開催年（R9・R13）に配置する人員 


