
職員研修業務委託プロポーザルの審査結果について  

職員研修業務委託プロポーザルについて、５者から企画提案書の提出があり、プレゼン

テーション及びヒアリングを実施しました。 

審査結果は次のとおりです。 

 

【件名】 

職員研修業務委託 

 

【特定した受託者の名称及び評価点】  

  一般社団法人 日本経営協会  470.89点 

 

【提案者の名称】（50 音順） 

  一般社団法人 日本経営協会 

  株式会社インソース 

  株式会社日本コンサルタントグループ 札幌営業所 

  株式会社ビーコンラーニングサービス 

  株式会社ビズアップ総研 

   

【提案者の評価点】（得点順） 

１位 一般社団法人 日本経営協会      評価点合計 470.89点 

２位                    評価点合計 470.33点 

３位                    評価点合計 455.49点 

４位                    評価点合計 449.28点 

５位                    評価点合計 396.72点 

（100 点×6＋20点＝満点） 

 

【プロポーザル審査委員会委員の氏名】 

   

役職 職名 氏名 

委員長 帯広市 総務部長 河原 康博 

副委員長 帯広市 総務部 職員監 樂山 勝則 

委員 帯広市 総務部 組織人事室 人事課長 奥秋 努 

委員 帯広市 総務部 組織人事室 人事課 行政改革担当主幹 千葉 優作 

委員 清水町 総務課 総務係 係長 鴇田 瑞恵 

委員 幕別町 総務課 総務係 係長 滝 翔太 

 


