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〇
日
常
に
潜
む
ジ
ェ
ン
ダ
ー
バ
イ
ア
ス

ジ
ェ
ン
ダ
ー
バ
イ
ア
ス
と
は
、
社
会
的
・

文
化
的
性
差
別
、
ま
た
は
性
的
偏
見
と
い
う

意
味
で
、
男
女
の
役
割
に
つ
い
て
差
別
や
偏

見
を
生
み
出
す
無
意
識
の
固
定
観
念
の
こ
と

で
す
。

ジ
ェ
ン
ダ
ー
に
つ
い
て
の
講
義
を

時
間

く
ら
い
し
た
後
、
講
義
を
受
け
て
い
た
男
子

学
生
に
「
料
理
は
女
性
に
向
い
て
い
る
家
事

で
す
よ
ね
。
」
と
言
わ
れ
、
何
の
た
め
の
講

義
だ
っ
た
の
か
と
思
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

年
前
の
こ
と
で
す
が
、
私
が
取
材
に

行
っ
た
先
で
「
女
の
記
者
さ
ん
で
す
ね
！
」

と
驚
か
れ
た
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
ま
た
、

訪
ね
た
会
社
で
、
男
性
と
女
性
が
現
れ
た
ら
、

男
性
の
方
が
社
長
だ
と
思
い
込
む
こ
と
も
あ

り
ま
し
た
。

私
た
ち
は
他
人
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
バ
イ
ア
ス

に
は
気
付
き
ま
す
が
、

自
分
の
こ
と
に
は
な
か

な
か
気
付
か
な
い
も
の

で
す
。
も
し
指
摘
し
て

く
る
人
が
い
た
ら
、
そ

れ
を
受
け
入
れ
る
柔
軟

さ
が
大
事
で
す
。
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20

学
生
に
今
ま
で
の
人
生
を
振
り
返
り
、
性

別
に
よ
る
押
し
つ
け
を
体
験
し
た
り
、
見
聞

き
し
た
り
し
た
こ
と
が
あ
っ
た
か
尋
ね
て
み

る
と
「
兄
や
弟
に
は
家
事
を
や
ら
せ
な
い
」

「
女
の
子
は
無
理
に
勉
強
し
な
く
て
も
い
い

「
実
験
器
具
の
配
置
な
ど
男
性
の
体
格
に
合

わ
せ
て
い
る
」
「
ピ
ン
ク
や
綺
麗
な
色
が
好

み
の
男
性
は
変
人
扱
い
さ
れ
る
」
「
男
は

し
っ
か
り
稼
が
な
い
と
」
「
男
は
理
工
系
」

な
ど
上
げ
ら
れ
ま
し
た
。
こ
の
様
に
ジ
ェ
ン

ダ
ー
バ
イ
ア
ス
が
個
人
の
選
択
を
阻
ん
で
し

ま
う
お
そ
れ
が
あ
る
の
で
す
。

世
界
経
済
フ
ォ
ー
ラ
ム
が
行
っ
て
い
る
４

分
野
で
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
ギ
ャ
ッ
プ
指
数
ラ
ン

キ
ン
グ
（
２
０
２
２
）
の
結
果
を
見
る
と
、

「
政
治

位
」
「
経
済

位
」
「
健
康

位

「
教
育
１
位
」
と
な
っ
て
い
ま
す
。
政
治
の

分
野
で
は
議
員
や
大
臣
に
女
性
が
少
な
い
こ

と
、
経
済
の
分
野
で
は
企
業
で
の
女
性
管
理

職
の
割
合
が
少
な
い
こ
と
、
男
女
の
賃
金
差

が
大
き
い
こ
と
が
順
位
を
下
げ
て
い
る
理
由

と
し
て
あ
げ
ら
れ
て
い
ま
す
。

」

〇
世
界
の
中
の
日
本

カ
国
中

位

令
和
２
年

月
、
日
本
の
年
金
積
立
金
を
管

理
運
用
す
る
Ｇ
Ｐ
Ｉ
Ｆ
は
、
新
た
に
「
ジ
ェ
ン

ダ
ー
」
に
着
目
し
て
投
資
先
を
決
め
る
た
め
、

ジ
ェ
ン
ダ
ー
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
指
数
（
女
性
も

男
性
と
同
じ
く
ら
い
活
躍
で
き
て
い
る
企
業
で

あ
る
か
と
い
う
視
点
）
を
運
用
の
指
標
と
す
る

基
準
の
ひ
と
つ
と
し
て
採
用
し
ま
し
た
。
女
性

活
躍
推
進
に
積
極
的
に
取
り
組
む
企
業
の
行
動

原
則
で
あ
る
国
連
女
性
の
エ
ン
パ
ワ
ー
メ
ン
ト

原
則
に
基
づ
き
、
企
業
に
情
報
開
示
を
求
め
て

い
ま
す
。

家
庭
内
で
は
、
男
性
が
長
時
間
労
働
に
よ
り

家
庭
参
加
で
き
ず
、
育
児
等
の
負
担
が
女
性
に

偏
っ
て
し
ま
う
と
い
う
問
題
が
あ
り
ま
す
。

「
令
和
３
年
度
雇
用
均
等
基
本
調
査
（
厚
生

労
働
省
）
」
に
よ
る
と
、
男
性
の
育
児
休
業

（
以
下
育
休
）
取
得
率
は

％
で
す
が
、

％

を
達
成
し
て
い
る
企
業
も
あ
り
ま
す
。

積
水
ハ
ウ
ス
で
は
、
３
歳
未
満
の
子
を
持
つ

男
性
従
業
員
を
対
象
に
、
１
カ
月
以
上
の
育
休

の
取
得
を
推
進
す
る
「
イ
ク
メ
ン
休
業
制
度
」

が
あ
り
ま
す
。
「
最
初
の
１
カ
月
は
有
給
」

「
４
回
に
分
割
し
て
取
得
可
能
」
な
ど
の
し
く

み
で
男
性
社
員
を
後
押
し
し
て
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
育
休
を
取
得
し
や
す
い
環
境
整

備
に
社
会
全
体
で
取
り
組
む
必
要
が
あ
り
ま
す
。

〇
巨
大
な
機
関
投
資
家
も
動
く

〇
男
性
が
育
休
を
取
れ
る
社
会
に

令
和
４
年

月

日
（
月
・
祝
）
、
東
京
工
業
大
学
リ
ベ
ラ
ル
ア
ー
ツ
研
究
教
育
院
准
教
授

治
部
れ
ん
げ
氏
を
講
師
に
迎
え
開
催
し
た
男
女
共
同
参
画
セ
ミ
ナ
ー
の
概
要
を
レ
ポ
ー
ト
し
ま
す
。

10

10

〇
ジ
ェ
ン
ダ
ー
の
視
点
が
必
要
な
わ
け
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講師治部れんげ氏

東京工業大学リベラルアーツ研究
教育院准教授。日経ＢＰ社にて経
済記者を１６年間務める。著書に
『稼ぐ妻 育てる夫：夫婦の戦略
的役割交換』『炎上しない企業情
報発信：ジェンダーはビジネスの
新教養である』など

〇
男
女
共
同
参
画
を
ど
う
進
め
て
い
く
か

ど
の
分
野
で
も
そ
う
で
す
が
、
会
議
等
の
メ
ン

バ
ー
は
で
き
る
だ
け
違
う
構
成
メ
ン
バ
ー
に
す
る
こ

と
が
必
要
だ
と
思
い
ま
す
。
あ
て
職
で
就
任
す
る
な

ど
、
男
女
共
同
参
画
に
つ
い
て
よ
く
知
ら
な
い
人
が

就
任
す
る
の
も
良
い
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
皆
さ
ん
が
声
を
あ
げ
る
手
段
と
し
て
、
パ

ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン
ト
を
活
用
す
る
の
も
良
い
と
思
い

ま
す
。
他
に
も
、
私
が
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
を
務
め
て
い

る
国
際
女
性
会
議
Ｗ
Ａ
Ｗ
！
に
は
、
世
界
の
様
々
な

地
域
、
国
際
機
関
か
ら
女
性
の
分
野
で
活
躍
す
る

ト
ッ
プ
リ
ー
ダ
ー
が
参
加
し
、
日
本
及
び
世
界
に
お

け
る
女
性
の
エ
ン
パ
ワ
ー
メ
ン
ト
、
女
性
の
活
躍
促

進
の
た
め
の
取
組
に
つ
い
て
議
論
を
行
っ
て
い
ま
す
。

公
開
フ
ォ
ー
ラ
ム
で
一
般
参
加
者
を
募
集
す
る
こ
と

も
あ
り
ま
す
の
で
、
こ
の
よ
う
な
機
会
を
活
用
し
て

み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。

世界経済フォーラムが2005年から毎年発表している各国の男女格差を
示す指数をいい、次の4つの分野14項目で、国際機関が発表するデータを基に
男女格差の度合いを指数化し、各国の順位を決めています。

(1)経済活動の参加と機会（給与、雇用数、管理職や専門職での
雇用における男女格差）

(2)教育（初等教育や高等・専門教育への就学における男女格差）
(3)健康と寿命（出生時の性別比、平均寿命の男女差）
(4)政治への関与（議会の閣僚など意思決定機関への参画、

過去50年間の国家元首の在任年数における男女差）

ジェンダーギャップ指数ランキング（2022）の総合結果

1位アイスランド 2位フィンランド 3位ノルウェー

北欧諸国が上位を占めている中、日本は146カ国中116位と経済協力開発機構（ＯＥＣＤ）諸国の
なかでも特に順位が低く、女性が活躍できる社会づくりを世界から求められています。

Gender Gap 

Index ?

本
制
度
は
、
婚
姻
関
係
に
は
な
い
も

の
の
、
継
続
的
に
共
同
生
活
を
行
う
同

性
カ
ッ
プ
ル
な
ど
の
２
人
の
関
係
を
帯

広
市
が
受
け
止
め
、
公
的
に
認
め
る
仕

組
み
で
す
。

帯
広
市
は
道
内
５
例
目
と
し
て
、
令

和
４
年
12

月
１
日
よ
り
運
用
を
開
始

し
ま
し
た
。

法
的
効
力
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
当
事

者
の
安
心
感
や
、
社
会
的
な
理
解
を
広

げ
て
い
く
こ
と
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
パ
ー
ト
ナ
ー
が
配
偶
者
や
家

族
と
同
様
の
行
政
サ
ー
ビ
ス
が
受
け
ら

れ
た
り
、
住
宅
購
入
時
の
ペ
ア
ロ
ー
ン

利
用
な
ど
民
間
サ
ー
ビ
ス
も
広
が
っ
て

き
て
い
ま
す
。

◆
証
明
制
度…

当
事
者
間
で
公
正
証
書

な
ど
の
形
式
で
契
約
を
締
結
し
、
こ
れ

を
市
が
確
認
し
た
事
実
を
証
明
し
ま
す
。

◆
登
録
制
度…

契
約
書
な
ど
は
不
要
で
、

要
件
を
満
た
す
２
人
を
登
録
し
た
事
実

を
市
が
証
明
し
ま
す
。

〇
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
制
度
と
は

〇
こ
の
制
度
で
何
が
変
わ
る
の
？

〇
二
つ
の
制
度
か
ら
選
択
で
き
る

〇
制
度
の
詳
細
は

Ｈ
Ｐ
を
ご
覧
く
だ
さ
い

ｃ ｃ ｃｃｃｃｃｃ
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先
日
、
長
年
来
の
友
人
達
と
集
う
機
会

が
あ
り
ま
し
た
。
お
互
い
高
齢
化
し
て
い

る
の
で
、
話
題
は
病
や
年
金
、
孫
の
話
に

な
り
「
ど
こ
も
同
じ
だ
な
」
と
微
笑
ま
し

く
思
い
な
が
ら
談
笑
し
て
い
る
と
、
そ
の

中
の
一
人
が
夫
の
話
を
始
め
ま
し
た
。
夫

は
退
職
し
て
以
来
、
全
て
の
家
事
を
妻
に

任
せ
て
い
る
た
め
、
妻
が
家
を
空
け
る
時

は
大
変
だ
と
話
し
ま
す
が
、
逆
に
、
税
金

や
保
険
、
車
に
関
す
る
こ
と
な
ど
は
全
て

夫
に
任
せ
て
い
る
と
の
こ
と
で
し
た
。

推
進
員
の
仲
間
た
ち
と
男
女
共
同
参
画

に
つ
い
て
学
び
、
自
立
す
る
こ
と
の
大
切

さ
に
気
付
く
前
の
私
だ
っ
た
ら
、
お
そ
ら

く
彼
女
と
同
じ
考
え
を
持
ち
、
何
の
疑
問

も
感
じ
る
こ
と
は
な
か
っ
た
こ
と
で
し
ょ

う
。
長
年
身
に
つ
い
た
生
活
習
慣
や
考
え

方
を
変
え
て
い
く
の
は
難
し
い
こ
と
だ
と

思
い
ま
す
が
、
夫
婦
の
自
立
に
向
け
、
お

互
い
を
思
い
や
り
、
一
歩
ず
つ
歩
み
寄
っ

て
理
解
す
る
こ
と
が
大
切
な
こ
と
で
は
な

い
か
と
思
い
ま
す
。

「女と男の一行詩」とは、形式のない川柳のような
ものです。「女性の活躍」「仕事と生活の調和」など、
男女共同参画をテーマに作品を募集しました。

今回は、３３５名７２３作品のご応募をいただき、
一般投票と選考委員による審査の結果、入賞６作品が
決定しました。

帯
広
市
男
女
共
同
参
画
推
進
員
は
、
市

民
協
同
の
パ
ー
ト
ナ
ー
と
し
て
、
帯
広
市

と
一
緒
に
男
女
共
同
参
画
を
広
げ
る
た
め

の
活
動
を
し
て
い
ま
す
。

こ
こ
で
は
、
活
動
の
様
子
や
メ
ン
バ
ー

に
つ
い
て
紹
介
し
ま
す
。

〒080-8670 帯広市西５条南７丁目１番地

帯広市 市民活動課 男女共同参画係

電話 0155-65－4134 FAX 0155-23-0156

電子メール danjyo@city.obihiro.Hokkaido.jp
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伊藤容子・浦端昭道・遠藤妙子
川尻れえ子・田沼誠子・沼田秀実

今年度の選考を通して、
私たち選考委員が感じたこ
とは、身近な何かに「気づ
く」ということでした。最
優秀賞作品「手伝うよ 違
うよ、あなたも 主人公」
にある「手伝うよ 違う
よ」という言葉に、私たち
選考委員は、大きく心を揺
さぶられました。続いて
「あなたも主人公」と語り
かけられたとき、はじめて
私たちは、従来の性別役割
分業のあり方を見つめなお
し、男女の協働を考え直す
ことができたと思います。

どうか皆さんのアイデア
と工夫で、これからも帯広
市の「共生の未来の扉」を
大きく開いていかれること
を、心から祈念しています。

選考委員長 岡庭義行
（愛国学園大学教授）


