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令和８年２月
帯広市総務部人事課

①　試験結果 ②　職種ごとの採用予定人数・主な職務内容

受験者数 最終合格者数 最終競争倍率 職種 １期日程 ２期日程 主な職務内容

2 1 2.0

101 25 4.0

24 3 8.0

5 2 2.5

1 0 ー

3 1 3.0

3 0 ー

67 18 3.7

1 1 1.0

1 1 1.0

3 0 ー

1 0 ー

7 2 3.5

219 54 4.1

46 8 5.8

9 3 3.0

35 9 3.9

1 1 1.0

1 0 ー

2 0 ー

94 21 4.5

２名学芸員

３名 ３名

　総合的な都市整備や、道路、河川、上下水道、橋梁、公園、農

業基盤などの企画計画、設計・施工において、土木関係の専門的

技術の業務に従事します。

建築 ３名 ３名
　公共建築物の調査・設計・監理・検査・審査・維持管理におい

て、建築・建築設備関係の専門的技術の業務に従事します。

　業務システムの運用管理、システム更新に係る調整、デジタル

技　術を活用した市民サービスの向上や事務効率化の推進など、

ICT関係の専門的な業務を中心に従事します。

土木

社会人経験者枠：土木

公務マネジメント経験者枠：事務

合　計

社会人経験者枠：福祉

　百年記念館において、アイヌ文化に関する業務、生物学的知識

を活用する業務及び博物館活動全般についての専門的業務に従事

します。

ー

合　計

２

期

日

程

フレッシュ枠：事務（高校卒）

フレッシュ枠：土木（高校卒）

社会人経験者枠：事務

学芸員

公務マネジメント経験者枠：事務

ICT 若干名 若干名
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福祉

ICT

土木

大学卒
３名 若干名

　障害者福祉、高齢者福祉、生活保護や子育て支援・保育等の児

童福祉に関する業務など、福祉関係の専門的な業務を中心に従事

します。

40名 ８名

　市全般に係る施策の企画・調整や予算の編成、農業・商業・産

業や文化・スポーツの振興、地域福祉、税、保険、年金や環境、

戸籍など、特定の部門に限らず行政の様々な業務に幅広く従事し

ます。

大学卒

短大卒

福祉：大学卒

試験区分（総合職）

※受験申込のあった区分のみ掲載

１

期

日

程

フ

レ
ッ

シ
ュ

枠

事務

大学院卒

事務

建築：大学卒

福祉学芸員
大学院卒


