
協働事例紹介シート

取り組みの概要

<市民協働よる管理運営を行う上で、市民と行政が下記の役割を分担する>

○地域同好会

　①草刈、落葉収集、肥料散布等の新たな業務を担う

　②既に担ってきている、団体利用調整、カップ移動・埋め戻等の業務

○行政の役割

　①市民が担う業務に必要な草刈機、刈払機等を貸出・貸与するほか、自主活動費を助成

　②地域同好会が担う業務以外を指定管理者が管理

　③効果額の一部を環境整備費用に充当

[ 事業協⼒ ]事業実施平成 18 年度〜 市⺠等と連携・協⼒

①市⺠が担う業務に必要な草刈機、刈払機等を貸出・貸与

するほか、自主活動費を助成。

②地域同好会が担う業務以外を指定管理者が管理。

③効果額の一部を環境整備費用に充当

①草刈、落葉収集、肥料散布等の新たな業務を担う。

②既に担ってきている、団体利⽤調整、カップ移動・埋

め戻等の業務

市⺠

 ⾃主管理によるハイグレード化・コースに対する愛着・⽣きがいづくり

⾏政

 地域づくりに対する市⺠の意識⾼揚・⾼齢者等の社会参画への拡⼤・新たな施設整備への経費転換

パークゴルフ場の効率的な管理を図るため、市⺠協働による管理運営を推進しています。

令和元年度実施規模

 ・公設パークゴルフ場２４箇所のうち１３箇所で実施。

第⼆次⾏⾰の⼀環として、経費の削減と受益者負担の観点から管理の⼀元化と⼀部施設の有料化を検討

した結果、利⽤料収⼊が新規経費を下まわり、これまでの維持管理費に加え新たな税負担を要すること

が判明しました。

 また、有料化による利⽤者の減少は、健康スポーツの普及・振興の観点からも好ましくないため、当

⾯、有料化を⾒送り市⺠が愛着を持って⾃主管理する仕組みづくりを目指す⽅向としました。

スポーツ課
各パークゴルフ

地域同好会

①地域づくりに対する市⺠の意識⾼揚

②高齢者等の社会参画への拡大

③新たな施設整備への経費転換

①⾃主管理によるハイグレード化

②コースに対する愛着

③生きがいづくり
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協働の

きっかけ

協働のポイント

パークゴルフ場管理運営

・地域同好会の存在しないパークゴルフ場における同好会の⽴ち上げが必要。

・同好会メンバーの後継者育成。

・新たに実施を希望する団体があったとき及び取り⽌めする場合における指定管理者との協定内容(指定管理料等)の扱い。

協働の

成果


